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Amane entre chez Supeco :
un référencement
stratégique à Casablanca
Dans le cadre de son expansion 
sur les circuits modernes à fort 
potentiel, Amane vient d’intégrer 
le réseau Supeco, enseigne en 
pleine croissance à la croisée du 
commerce traditionnel et 
moderne, notamment dans la 
région du Grand Casablanca. 

Ce référencement stratégique 
permet à la marque de renforcer 
sa présence dans une zone à forte 
consommation, en touchant un 
public large, du particulier au 
petit professionnel. Supeco, 
souvent qualifié de modèle 

“moderne-tradi”, représente une 
réelle alternative aux GMS 
classiques, et un levier de 
croissance pertinent pour Amane. 

Cette intégration confirme 
l’attractivité de la marque auprès 
des distributeurs et sa capacité à 
répondre aux attentes des 
consommateurs marocains en 
matière de qualité, fiabilité et 
accessibilité. Un pas de plus dans 
l’ancrage d’Amane comme 
acteur majeur du marché de l’eau 
au Maroc▪

En cette année symbo-
lique, marquant 77 ans 
d’histoire, le groupe 
YNNA réaffirme sa 
vocation première : être 
un acteur marocain de 
référence, créateur de 
valeur dans des 
secteurs essentiels à la 
croissance nationale, 

tout en portant une vision profon-
dément tournée vers l’avenir. 
Depuis ses origines, notre groupe a 
su diversifier ses expertises, 
renforcer ses fondations 
industrielles et bâtir un portefeuille 
d’activités capable de répondre 
aux enjeux économiques, sociaux 
et environnementaux du pays. 
Construction, énergie, chimie, 

distribution, agroalimentaire… 
chaque pôle de YNNA incarne un 
pan de cette ambition durable, 
inclusive et résolument marocaine. 
Cette longévité est aujourd’hui 
enrichie d’une nouvelle 
dynamique portée par une identité 
visuelle sobre et épurée, fidèle à 
nos racines tout en incarnant l’élan 
de transformation. Notre signature 

“Progress For All” vient ainsi 
traduire, avec force, notre volonté 
de bâtir un progrès partagé et 
responsable. 
Poursuivons ensemble cette 
trajectoire exigeante et porteuse de 
sens : Le progrès est notre héritage, 
le faire vivre est notre mission 
commune▪

La Résidence Beethoven se 
distingue par une architecture 
contemporaine, l’usage de 
matériaux responsables et des 
solutions techniques efficientes, 
répondant aux nouvelles attentes 
des acquéreurs soucieux de 
bien-être et de durabilité. Elle 
illustre l’engagement de l’entre-
prise pour une construction 

responsable intégrant innovation 
et exigence environnementale. 

Cette certification vient renforcer 
le positionnement de Chaabi Lil 
Iskane comme un acteur engagé 
dans la transition vers un immo-
bilier durable au Maroc, en phase 
avec les standards internationaux 
de performance et de qualité▪

Acteur historique de l’industrie 
hydraulique, DIMATIT franchit 
une nouvelle étape dans son 
développement en annonçant 
l’élargissement de sa gamme de 
solutions dédiées aux infrastruc-
tures d’eau potable. Cette 
initiative s’inscrit dans une 
dynamique de croissance continue 
et d’innovation industrielle. 

Grâce à l’acquisition de nouvelles 
machines de production de pointe, 
l’entreprise étoffe son offre avec 
des produits spécifiquement 
conçus pour les réseaux d’adduc-
tion d’eau, alliant performance 
technique, durabilité et adaptabili-

té aux besoins du marché. Cette 
montée en capacité vise à accom-
pagner les grands chantiers 
structurants portés par les 
politiques publiques, dans un 
contexte de pression croissante sur 
la ressource hydrique. 

En réaffirmant son engagement 
aux côtés des pouvoirs publics et 
des opérateurs privés, DIMATIT 
se positionne plus que jamais 
comme un partenaire stratégique 
de la souveraineté hydraulique 
nationale, au service d’un accès 
équitable et pérenne à l’eau pour 
tous▪

DIMATIT consolide son leadership dans le secteur
de l’hydraulique au Maroc 

La Résidence Beethoven Chaabi lil Iskane à Harhoura
certifiée HQE 

Au cœur de la ville ocre, le Palais 
des Congrès Mogador de 
Marrakech s’impose comme l’un 
des plus grands centres de 
conférences du Royaume, capable 
d’accueillir les plus grandes messes 
nationales et internationales.  

Avec une capacité allant jusqu’à 
1 500 places en plénière, des 
espaces modulables, des salles de 
commission et un hall d’exposi-
tion spacieux, le Grand Palais des 
Congrès conjugue fonctionnalité, 
confort et prestige. Sa configura-
tion permet de recevoir aussi bien 
des forums institutionnels que 
des lancements de marque, galas, 

salons professionnels ou congrès 
scientifiques. Entièrement rénové,
connecté aux infrastructures 
hôtelières du Grand Mogador 
Agdal et idéalement situé à 
proximité du centre-ville et de 
l’aéroport, il offre des conditions 
logistiques optimales pour les 
organisateurs et un cadre 
inspirant pour les participants.  

Savoir-faire événementiel, hospi-
talité marocaine et excellence 
technique : autant d’atouts qui 
font du Palais des Congrès de 
Marrakech un lieu incontour-
nable pour tous ceux qui veulent 
voir les choses en grand▪

Grand Palais des Congrès Mogador : un lieu
emblématique au cœur de l’événementiel Marocain  
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16 ans d’impact durable : YNNA réaffirme son
engagement RSE 

En 2009, le groupe YNNA fut 
l’un des premiers acteurs écono-
miques marocains à formaliser 
son engagement en faveur d’une 
croissance responsable, à travers 
la signature d’une charte pour 
l’Engagement Social et le 
Développement Durable.
Seize ans plus tard, cet engage-
ment reste plus que jamais au 

cœur de la stratégie du groupe. 
Portée par une vision qui concilie 
performance économique et 
impact positif, cette charte a 
structuré l’action de YNNA 
autour de trois piliers fondamen-
taux : la responsabilité, l’inclusion 
et la durabilité. Elle guide 
aujourd’hui encore les décisions 
du groupe et inspire ses filiales 

dans tous les secteurs d’activité. 
« Nous avons fait de l’engagement 
durable de nos filiales une 
promesse forte de notre action au 
Maroc. Depuis la création du 
groupe, nos entreprises voient 
leurs efforts récompensés par de 
nombreux prix et certifications 
nationales et internationales. Nous 
allons poursuivre en ce sens, afin 

de continuer à nous ériger en 
modèle pour un développement 
équilibré et harmonieux, qui 
profite à l’environnement, à nos 
collaborateurs et à l’ensemble des 
Marocains. “Progress For All” 
n’est pas une signature, c’est un 
engagement. » déclare Sarah 
Kerroumi, Secrétaire Générale du 
groupe YNNA▪

Progress For All

77 ans de progrès et d’ambition partagée

Chaabi
Lil Iskane
renforce sa
proximité
avec les
Marocains
du Monde   

Engagée aux côtés des Marocains 
Résidant à l’Étranger, Chaabi Lil 
Iskane a lancé au 1er semestre 
2025 une stratégie internationale 
ambitieuse pour rapprocher son 
offre immobilière de la diaspora. 
Ce dispositif associe participation 
à des salons majeurs et organisa-
tion de rencontres ciblées dans les 

pays à forte présence marocaine. 
En avril, le « Morocco Real 
Estate Roadshow » a connu un vif 
succès à New York, Boston et 
Montréal, marqué par une forte 
affluence et des échanges de 
qualité.
L’étape de New York s’est distin-
guée par la visite officielle du 

Consul Général du Royaume du 
Maroc et de son équipe, venus 
saluer cette initiative citoyenne. 
Les visiteurs ont découvert une 
offre résidentielle variée à travers 
le Royaume avec des solutions de 
financement proposées par deux 
banques marocaines partenaires. 
Ce premier déploiement illustre 

la volonté de Chaabi Lil Iskane 
d’offrir une expérience client 
personnalisée, transparente et de 
proximité. Fort de ce succès, le 
dispositif se poursuit en Europe, 
confirmant le positionnement du 
groupe comme acteur de 
référence auprès de la diaspora▪

Le Centre CPGE Al Qalam Miloud Chaabi dans
le Top 5 national : Une fierté partagée ! 

le Ministère de l’Éducation 
Nationale, relatif à la rentrée 
2024 et au bilan 2023-2024 des 
Classes Préparatoires aux 
Grandes Écoles. 

En filière MP, le Centre se hisse à 
la 3e place nationale parmi les 
établissements privés, et au 22e 
rang toutes catégories confon-
dues, avec un taux d’admission 
de 81,6%. En filière PSI, la 
performance est encore plus 
marquée, avec une 3e place parmi 
les privés et une 5e position au 

classement national global, grâce 
à un taux d’admission exception-
nel de 93,4%. 

Ces résultats traduisent la rigueur 
pédagogique, l’engagement des 
équipes éducatives et la pertinence 
d’une stratégie centrée sur la 
réussite aux concours des Grandes 
Écoles. Une fierté partagée pour 
tous les acteurs de l’établisse-
ment, résolument tournés vers la 
formation de l’élite scientifique 
de demain▪

Le Centre CPGE Al Qalam 
Miloud Chaabi confirme une 
nouvelle fois sa place parmi les

meilleurs établissements du 
Royaume, selon le rapport 
officiel publié en janvier 2025 par 

Yousra, bâtisseur de l’avenir : Trois projets
structurants pour un Maroc en marche

Discrète mais résolument 
engagée, YOUSRA confirme son 
rôle de moteur dans la transfor-
mation économique du Maroc. 
L’entreprise s’apprête à déployer 
trois projets stratégiques, dont 
l’un, mené en coordination avec 
l’administration publique, vise à 
renforcer significativement les 
infrastructures nationales. 

Dans un contexte où les enjeux de 
développement et d’inclusion 
sont plus que jamais au cœur des 
priorités, YOUSRA mise sur une 
vision à long terme, articulée 
autour de trois axes : modernisa-
tion des infrastructures, dévelop-

pement industriel et renforcement 
de la connectivité territoriale. « Il 
ne s’agit pas simplement de 
construire, mais de contribuer à 
un progrès utile, inclusif et 
durable », affirme Aziz Rachidi, 
Directeur Général. 

Pensés pour répondre aux 
ambitions du Royaume, ces 
projets entendent conjuguer 
innovation, performance écono-
mique et impact social. Les 
nouveaux projets de YOUSRA 
porteront sans doute haut les 
couleurs de l'excellence 
marocaine▪

Une reconnaissance majeure pour 
Aïn Soltane Gazeuse, récemment 
élue Produit de l’Année 2025 dans 
la catégorie des eaux, à l’issue 
d’une enquête indépendante 
menée par Nielsen auprès de 3000 
consommateurs marocains. Cette 
distinction vient saluer une 
marque qui allie naturalité, 
innovation et ancrage local. 

Lancée en 2023 par la Société Al 
Karama des Eaux Minérales, Aïn 
Soltane Gazeuse a conquis le 
marché grâce à la pureté de son 
eau issue de la source d’Imouzer 
Kandar et son effervescence 

rafraîchissante. Faible en sodium 
et riche en magnésium, elle 
répond aux attentes des consom-
mateurs en quête de bien-être et de 
qualité. « Ce prix est une preuve 
forte de la confiance des 
Marocains envers notre démarche, 
alliant santé, goût et excellence 
locale », a déclaré Mounir El Bari, 
Directeur Général de la société.  

Avec ce label, Aïn Soltane 
renforce sa position sur le marché 
des eaux gazeuses et confirme son 
ambition de croissance durable et 
d’innovation continue▪

Aïn Soltane Gazeuse élue
produit de l’année 2025 !   

Le Grand Mogador Menara dévoile 
ses nouvelles chambres redécorées 
avec goût et personnalité. Loin des 
tendances éphémères, ce relooking 
apporte une atmosphère à la fois 
contemporaine, feutrée et subtile-
ment inspirée de l’élégance 
intemporelle des maisons haute 
couture. 

Moulures revisitées, touches de 
noir et de doré, mobilier sur-mesure 

et jeux de lumière créent un cocon 
raffiné, où chaque détail a été pensé 
pour offrir confort, style et singula-
rité. Une rénovation qui s’inscrit 
dans une volonté de montée en 
gamme, tout en préservant l’âme du 
lieu. Une nouvelle signature 
esthétique qui incarne à merveille 
l’alliance du savoir-faire marocain 
et de l’inspiration couture▪

Un souffle de raffinement
au Grand Mogador Menara 

À l’occasion de la 3ème édition du 
Forum International de la Chimie 
et Parachimie, organisé par la 
Fédération de la Chimie et de la 
Parachimie (FCP), SNEP a 
réaffirmé son rôle de partenaire 
industriel stratégique, en partici-
pant activement à cet événement 
placé sous le thème : « L’industrie 
chimique marocaine au cœur de la 
transition énergétique et des 
enjeux stratégiques ». 

Réunissant décideurs publics, 
industriels et experts du secteur, 

ce forum a été l’opportunité de 
renforcer les synergies autour des 
grandes mutations du secteur.  

SNEP y a mis en avant ses techno-
logies innovantes, notamment 
dans les domaines de l’électrolyse 
et de la pétrochimie, qui 
soutiennent des filières d’avenir 
comme l’écosystème des batteries 
électriques. Une manière de 
réaffirmer son engagement pour 
une industrie marocaine durable, 
compétitive et tournée vers 
l’avenir▪

SNEP réaffirme son rôle clé
au forum international de
la chimie  

Élu Produit
de l’Année

Ce salon, qui a rassemblé plus de 
44.000 visiteurs au Parc des 
Expositions de la Porte de 
Versailles, a été le théâtre d’un 
engouement particulier autour du 
stand de Chaabi Lil Iskane, 
désigné par les organisateurs 
SMAP Events comme celui ayant 
attiré le plus grand nombre de 
visiteurs parmi l’ensemble des 
exposants. 

Cette affluence exceptionnelle 
illustre la confiance solide que les 
Marocains du Monde accordent à 
la marque, entreprise reconnue 
pour la qualité de ses projets, son 
sérieux et sa transparence. Forte 

d’une présence, de plus de 75ans, 
dans plus de 15 villes à travers le 
Royaume, Chaabi Lil Iskane 
propose une offre immobilière 
cohérente et structurée, répon-
dant aux aspirations variées des 
acquéreurs. 

Cette participation vient confir-
mer le positionnement de Chaabi 
Lil Iskane comme un acteur 
immobilier de référence, à 
l’écoute des attentes de la diaspo-
ra et capable de fédérer un public 
large autour de valeurs 
essentielles : fiabilité, accessibili-
té et engagement durable▪

Succès affirmé de Chaabi
Lil Iskane au SMAP IMMO
Paris 2025 

Amane s’affiche en force
à Agadir 
Dans le cadre de sa stratégie de 
développement national, Amane 
a marqué les esprits à Agadir 
avec une campagne d’affichage 
multisupports d’envergure 
déployée sur l’ensemble du mois 
écoulé. 

Le dispositif a combiné affichage 
LED géant dans des zones 
stratégiques à forte affluence et 
habillage de bus sur les princi-
paux axes de la ville. Cette 
présence urbaine mobile et 
répétée a renforcé la visibilité 

d’Amane auprès d’un public 
large et diversifié, en phase avec 
son image de marque moderne, 
rafraîchissante et proche du 
consommateur. 

Cette opération s’inscrit dans la 
dynamique globale d’Amane, 
portée par la Société Al Karama 
des Eaux Minérales, qui vise à 
renforcer sa présence dans les 
régions clés, notamment le sud du 
Royaume, avec Agadir comme 
levier stratégique▪

Après trois éditions saluées par 
les professionnels, Master Zlayji 
revient en 2025 avec un format 
élargi et une ambition renouve-
lée. Désormais organisé chaque 
année, ce concours national de 
pose de carrelage devient un 
véritable rendez-vous de valori-
sation des métiers du bâtiment au 
Maroc. 

Pour cette édition, le concours 
s’étend à 20 villes du Royaume, 
avec la participation de plus de 1 
000 poseurs, un maillage territo-
rial qui permet de toucher une 
nouvelle génération de poseurs 
talentueux, motivés à se former et 
à se surpasser. Chaque étape 
locale commence par une forma-
tion technique spécialisée, une 
nouveauté cette année, animée 

par les experts de Super Cérame 
et Sika Maroc, partenaires 
officiels. À l’issue de cette 
montée en compétence, les 
poseurs s’affrontent lors d’un 
quiz de sélection sur la base des 
connaissances techniques. Les 
deux meilleurs de chaque ville 
accèdent directement à la grande 
finale, tandis que 10 des meilleurs 
troisièmes viennent compléter la 
liste des finalistes. 

La finale, prévue en septembre 
2025, sacrera le nouveau Master 
Zlayji qui aura l’honneur de 
représenter le Maroc à la finale 
mondiale en Chine, confirmant 
ainsi le rayonnement internatio-
nal du savoir-faire marocain en 
matière de carrelage▪

Master Zlayji 2025 :
la formation et l’excellence
au cœur de la compétition 

GPC renouvelle son label
RSE CGEM : un engagement
de long terme confirmé
Depuis plusieurs années, GPC - 
Papier et Carton place la responsa-
bilité sociétale au cœur de sa 
stratégie d’entreprise. En 2025, 
cette orientation durable a été à 
nouveau reconnue par le renouvel-
lement du label RSE de la CGEM, 
une distinction qui vient confirmer 
la solidité et la cohérence des 
engagements pris. 

Ce label récompense les efforts 
constants menés par GPC en 
matière de gouvernance respon-
sable, de performance environne-

mentale, de respect des droits 
humains et de développement 
social. 

GPC a su mettre en œuvre une 
démarche structurée et progres-
sive, intégrant la durabilité dans 
l’ensemble de ses activités 
industrielles et managériales. Ce 
renouvellement illustre une 
conviction forte : la performance 
industrielle durable repose 
d’abord sur des valeurs et des 
engagements concrets, vécus au 
quotidien▪

Afrique Câbles Acteur incontournable dans la formation
des ingénieurs

L’intelligence artificielle au
service du management des
ressources humaines :
Afrique câble anticipe 
Afrique Câbles a participé à une 
journée organisée par la FSJES 
Ibn Zohr à Agadir.
Cette rencontre a permis de 
réfléchir aux compétences clés à 
développer pour accompagner 
l’intégration de l’IA dans les 
entreprises marocaines. Elle a 
également mis la lumière sur les 

apports concrets de l’IA dans les 
processus RH (recrutement, 
gestion des talents, automatisation 
des tâches), tout en soulevant des 
défis importants, comme 
l’éthique, la protection des 
données et l’adaptabilité des 
organisations ainsi que la conduite 
du changement▪

Présente au Forum de l’ENSA 
Khouribga les 28 et 29 avril 
2025, Afrique Câbles réaffirme 
son engagement constant à la 
formation des futurs étudiants et 
du développement scientifique.

À travers sa participation fidèle et 
régulière à ces événements, 
Afrique Câbles réaffirme son 
engagement sociétal d’accompa-
gner la jeunesse marocaine, de 
renforcer les passerelles 
école-entreprise ainsi que de 
contribuer activement à la défini-
tion des besoins actuels et futurs 
de l’industrie en matière de 
compétences et de formations 
techniques, tout en explorant les 
synergies possibles entre 
recherche académique et réalité 
du terrain▪

L’Association des Professionnels 
de l’Industrie de la Céramique 
(APIC) a élu Omar Chaâbi à sa 
présidence, marquant un tournant 
stratégique pour le secteur. 
Vice-président exécutif du groupe 
YNNA, il siège également dans 
plusieurs conseils d’administra-
tion, représentant notamment 
Super Cérame, l’un des piliers de 
la filière. 
Cette nomination intervient à un 
moment clé, alors que l’industrie 
céramique marocaine fait face à 

des défis de compétitivité et 
d’intégration locale. Omar Chaâbi 
ambitionne de renforcer la souve-
raineté industrielle à travers un 
plan d’action axé sur l’innovation, 
la montée en gamme et la promo-
tion du “Made in Morocco”. 
Succédant à Mohammed Lacham, 
Omar Chaâbi entend insuffler une 
nouvelle dynamique à l’APIC en 
positionnant la filière comme un 
levier de développement écono-
mique, à la fois localement et à 
l’international▪

Omar Chaâbi à la présidence
de l’APIC : Cap sur l’avenir
de la céramique 
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